
Unser Mandant ist ein globaler Investmentmanager und mit über 60 Jahren Erfahrung einer der
führenden globalen Vermögensverwalter. In den Geschäftsfeldern Wertpapiere, Immobilien,
Kapitalmarkt und Finanzierung bietet man institutionellen und privaten Investoren weltweit
Anlagelösungen als Quelle für Stabilität und kontinuierliche Wertentwicklung. Der Bereich Alternatives
hält ca. 47 Mlrd. AuM in Betreuung und Weiterqualifizierung als Asset Manager.

Im Team des globalen Produkt- und Portfoliomanagements benötigt das Unternehmen zum
nächstmöglichen Eintrittstermin in Frankfurt am Main eine/n

Vice President/ (Senior) Portfolio Manager (m/w/d)
Real Estate

Kennziffer 5508

 

Selbige/r agiert in einem achtköpfigen Team und in direktem Berichtsverhältnis zur Bereichsleitung und
zum Managing Director (m/w/d) für Fund- & Portfoliomanagement Real Estate/Alternatives. 

Zu den vorrangigen Aufgaben zählen:

Betreuung des institutionellen Anlegers beim weiteren Aufbau und Management des
gesamteuropäisch investierenden Fonds
Verantwortung für das wirtschaftliche Rendite-Ergebnis des Immobilienfonds gemäß der
definierten Anlagestrategie und Performanceziele
Überwachung und Justierung einer langfristigen Portfolio-Strategie unter Berücksichtigung der
risiko-, ertrags- und objektspezifischen Vorgaben des Anlegers, Länderallokation,
Standortqualität, Finanzierung, Liquiditätsmanagement
Aktive Mitwirkung bei An- und Verkäufen gemäß der Anlagestrategie und aktives
Zusammenarbeiten mit dem bestandsqualifizierenden Asset Management
Koordination aller fachspezifischen Abteilungen und externen Dienstleister innerhalb und
außerhalb der Gruppe sowie Vorbereitung und Durchführung der Anlageausschusssitzungen

Gesucht wird ein geübter Produkt-Manager (m/w/d) mit mindestens 8jähriger Erfahrung in
Verantwortung für international allokierte Fonds mit vorzugsweise hochwertigen gewerblichen
Immobilieninvestments (Büro, Einzelhandel, Logistik9. Dieser Fokus sollte auf institutionelle
Immobilienfonds-Produkte (Spezial-AIF, Separate Accounts/ Individualfonds) gelegen haben. Exzellente
analytischen Fähigkeiten, generalistisches immobilienwirtschaftliches Set-up und Eigeninitiative runden
das Profil ab. Unabdingbar sind ein erfolgreich abgeschlossenes
wirtschaftswissenschaftliches/juristisches Studium, ergänzt durch immobilienwirtschaftliche
Zusatzqualifikation, sowie verhandlungssicheres Englisch.

Geboten wird eine attraktive Position in moderner Unternehmenskultur, geprägt von Wachstum und
Innovation. Ein attraktives Vergütungspaket, bestehend aus einem Festgehalt und Tantieme sowie
weitere Benefits komplettieren das Angebot.

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre Kontaktaufnahme unter Angabe der
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Kennziffer 5508 an Bertrand Skarmeta (bs@va-p.de).
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