Das Unternehmen, eine Tochterfirma eines erfolgreichen treuhandischen Entwicklungstragers, ist im
Bereich Planung und Entwicklung tatig und koordiniert bzw. steuert Projekte im Namen des Landes
Berlin. Der Firmenstandort hat sich seit Grindung zur gréf3ten Standortgemeinschaft fur
Spitzenforschung und Technologie in Deutschland entwickelt. Im Zuge der weiteren erfolgreichen
Entwicklung bendtigt unser Mandat zum nachstliegenden Zeitpunkt am Standort Berlin einen
engagierten

Projektmanager ErschlieBung (m/w/d)

Kennziffer 5417

Die betreffende Stelle ist im Bereich Planung und Entwicklung angesiedelt, welcher insgesamt neun
Ingenieure/innen des Projektmanagements im Kompetenzteam Beraumung und ErschlieBung umfasst.
In reger Abstimmung mit der Bereichsleitung, gleichwohl vollends projektleitend, tbernimmt der neue
Kollege (m/w/d) die Steuerung und Koordinierung von komplexen Bauprojekten einschlief3lich:

¢ Ausschreibung von Planungs- und Gutachterleistungen

¢ Begleitung des Planungsprozesses inklusive Medienkoordination

¢ Abstimmungen mit Fachbehorden und weiteren Stakeholdern

¢ Vergabe von Bauleistungen

¢ Begleitung der baulichen Umsetzung als Bauherrenvertreter*In

¢ Dokumentation von MalRhahmen

e Terminplanung und -kontrolle

e Budgetplanung und -kontrolle

¢ Fachliche Beratung bei komplexen Themenstellungen hinsichtlich ErschlieRung

Gesucht wird ein engagierter Projektmanager (m/w/d) vorzugsweise aus dem Ingenieursbereich Tiefbau,
der ErschlieBungsmaf3nahmen bis dato bereits eigenverantwortlich umgesetzt oder aber nachhaltig
unterstitzt hat.

Vorausgesetzt wird ein erfolgreich absolviertes Studium im Bauingenieurwesen oder der
Umweltingenieurswissenschaften (oder gleichwertige Formierung im Bauprojektmanagement) mit
anschliel3ender mind. 3-jahriger Berufserfahrung im betreffenden Bereich. erste Erfahrungen in der
Zusammenarbeit mit Ver- und Entsorgungsunternehmen sollten ebenso vorliegen, wie Erfahrungen in
der Zusammenarbeit mit Planungs- und Gutachtensdienstleistern

Geboten wird eine marktgerechte, an den individuellen Erfahrungen und Qualifikationen angelehnte
Vergutung sowie eine attraktive arbeitgeberfinanzierte Gesundheitsvorsorge. Familienfreundliche
Arbeitsbedingungen, regelméRige individuelle Weiterbildungs- und Coachingvereinbarungen und weitere
Benefits runden das Angebot ab.

Haben wir lhr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre Kontaktaufnahme. Bitte senden Sie lhre
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Bewerbungsunterlagen unter Angabe der Kennziffer 5417 an Natascha Metzenthin (nm@va-p.de).

Wir beachten Ihre Sperrvermerke und wahren strikte Diskretion.
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