
Unser Auftraggeber ist ein etablierter Anbieter ganzheitlicher Lösungen im Facility Management, der
europaweit als beratender Projektstrukturierer und Full-Servicer agiert. Der synergetische Effekt aus
Consulting und integrativem Facility Management geben den Weg vor. Mit Hauptsitz in Baden-
Württemberg ist die Unternehmensgruppe in über zwanzig Ländern aktiv, betreut über 2.500 Kunden mit
insgesamt ca. 9 Mio. m² BGF und beschäftigt ca. 70 Mitarbeitende.

Aufgrund der sich wandelnden rechtlichen wie prozessualen Vorgaben in der europäischen
Abfallwirtschaft sowie angesichts der wachsenden Implementierung des Nachhaltigkeitsgebotes in der
Immobilienwirtschaft benötigt das Unternehmen eine/n

(Senior) Projektmanager (m/w/d)  Abfallwirtschaft/
Stoffkreisläufe 

Kennziffer 5429

 

Die Position kann sowohl am Firmensitz in Baden-Württemberg, als auch remote eingenommen werden,
dann mit gelegtl. regelmäßiger Präsenz vor Ort.

Der gesuchte Experte (m/w/d) agiert in Berichtslinie zur Leitung Produktmanagement (Abfallwirtschaft/
Stoffkreisläufe), mit ausgeprägter Eigenverantwortung und im Tandem mit diesem bewährten Experten.

Zu den Aufgaben gehören:

Koordination der Projekte mit Kunden, Dienstleistern und Fachabteilungen, national/international
Unterstützung von Genehmigungs- oder Registrierungsverfahren
Bewertung von Genehmigungserfordernissen und -fähigkeit nach europäischem Umweltrecht
Beratung und Unterstützung der Betriebsverantwortlichen kundenseitig
Gewährleistung gesetzlich vorgeschriebener Maßnahmen und Fristen
Erstellung von Berichten sowie IT-seitige Implementierung der Guidelines, Standards und
Prozesse

Gesucht wird ein koordinativ starker lösungsorientiert verfahrender Projektmanager (m/w/d) mit
Kompetenz in der nationalen/europäischen Abfallwirtschaft und fundierten Kenntnissen der
europäischen Abfallgesetzgebung sowie im Themenkreis Recycling. Der bevorzugte Kandidat (m/w/d)
verfügt über ein erfolgreich abgeschlossenes Studium in Natur-/ Ingenieurwissenschaften sowie
mehrjährige einschlägige Berufserfahrung. Professionell einsetzbare deutsche und englische
Sprachkenntnisse werden vorausgesetzt.

Geboten wird eine attraktive und zukunftsorientierte Aufgabe in Festanstellung bei einem gefestigten,
international agierenden Unternehmen, geprägt von flachen Hierarchien und kurzen
Entscheidungswegen. Zur Ausstattung gehören neben dem attraktiven Vergütungspaket (Fixum zzgl.
erfolgsabhängige Variable) eine Reihe unternehmenseigene Benefits.

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre Kontaktaufnahme. Bitte senden Sie
Ihre Bewerbungsunterlagen unter Angabe der Kennziffer 5429 an Birgit Jungwirth (bj@va-p.de)
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Wir beachten Ihre Sperrvermerke und wahren strikte Diskretion.
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